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1. GIRIS

1.1.Programa Ait Bilgiler

Programin 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasindan sorumlu Kisilere ait
iletisim bilgileri:

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600,
Alagehir/Manisa, 0236 65412001

Dr. Ogr. Uyesi Tamer KUSAKSIZ (0 236 654 1201/137; tmr.kusaksiz@cbu.edu.tr)
Ogr. Gor. Dr. Ummahan OZ (0 236 654 12 01/130; ummuhan.oz@cbu.edu.tr)

Ogr. Gor. Bengii TURKYILMAZ (02366541201/144;benguturkyilmaz@cbu.edu.tr)
Programin Tiirii (Birinci Ogretim)

Programin Egitim Dili (Ttirkge)

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 1986 yilinda Ege
Universitesi’ne bagli olarak kurulmustur. 1992 yilinda Manisa Celal Bayar
Universitesi’nin  kurulmasindan sonra Alasehir MYO, Manisa Celal Bayar
Universitesi’ne baglanmistir. Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi ise 1999-2000
Egitim ve Ogretim yilinda faaliyete baslamigtir. Ayrica, Tiirkiye’de Tibbi ve Aromatik
Bitkiler Programu ilk kez Alasehir Meslek Yiiksekokulu’nda agilmistir.

2. OGRENCILER
2.1.08renci Kabulleri
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Ogrencilerin, programimiza kayit ve kabul edilebilmesi igin, lise ve dengi okul
diplomasma sahip olmalari, OSYM tarafindan yapilan Yiiksekogretim Kurumlari
Sinavi’nda (YKS) Temel Yeterlilik Testi (TYT) puan tiiriinden yeterli puan alarak ilgili
boliime yerlestirilmis oldugunu gosteren sonug belgesini ibraz etmesi gerekmektedir.
Tablo 2.1.’de programimiza ait son bes yilin puan tiirleri, kontenjanlari, kayit yaptiran
Ogrenci sayilari, en diisiik ve en yiiksek puanlar1 verilmistir. Yillara gore doluluk
oranlarimiz incelendiginde, en yiiksek oran 2022 yilinda elde edilmistir. 2022 YKS’ de
On lisans programlarina tercihte, 150 (TYT) baraj puan uygulamasinin kaldirilmasinin,
programin %100 doluluk oranina ulasmasinda katkisi oldugu diisiiniilmektedir. Onceki
yillarda, bu oranin daha diisiik olmasinin nedenleri arasinda programimizi tercih etme
thtimali olan 6grencilerin baraj puanin1 gegememesi sayilabilir. Ayrica iilke ¢apinda,
Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi’nin sayis1 her gegen giin artmaktadir. 2020 yilinda
28 iiniversitede bu program yer alirken 2022 yilinda bu say1 31’e ¢ikmustir. Ileride bu
durumun, programin doluluk oraninin azalmasina neden olabilecegi diisiiniilmektedir.
En diisiik ve en yiiksek puanlar acisindan tablo incelediginde, 2022 yilinda
programimiza gelen son kisinin puaninin, diger yillara gére daha ytiksek oldugu; fakat
programa en yiiksek puanla giren kisinin puaninin, 2018 y1il1 hari¢ diger yillardan daha
az oldugu gozlemlenmistir. Bununla beraber, son yillarda programimiza yerlesen son
kisilerin ortadgretim basar1 puanlarinda (OBP) artis oldugu da belirlenmistir. 2020
yilinda programa yerlesen son kiginin OBP’si 267,200 iken, 2021 yilinda 314,350 ve
2022 yilinda ise 371,400°diir.

Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan ¥-an tlraf‘ En Kigiik En Bityik
Ogrenci Puan Puan

Sayisi

2018 TYT 16 15 179,28 251,34

2019 TYT 26 8 186,00 286,87

2020 TYT 26 16 182,39 362,64

2021 TYT 26 12 190,57 322,28

2022 TYT 26 26 220,45 263,54

Kanitlar:

Kamt 2.1.1 Tibbi ve Aromatik Bitkiler (TYT) Programlarina Taban Puanina Gére Yerlesen
Son Kisinin Netleri

https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30102

Kanit 2.1.2.TYT Puan Tiirii ile Ogrenci Alan Onlisans Programlari

https://yokatlas.yok.gov.tr/tercih-sihirbazi-t3-tablo.php?p=tyt

2.2.Yatay Gegisler ve Ders Sayma
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- Yatay gecisle 0grenci kabulii, baska kurum ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi, Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik, MCBU Onlisans ve
Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yénergesi ve MCBU Onlisans ve Lisans
Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararast Yatay Gegis Yonergesi’nden
yararlanilarak gergeklestirilmektedir.

- Kurumlar aras1 yatay gecis, yiiksekogretim kurumlarmin ayni diizeydeki esdeger
diploma programlar1 arasinda ve Ylksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan
kontenjanlar ¢ergevesinde yapilir. Yiiksekdgretim kurumlarinin belirlenen yatay gegis
kontenjanlar1 ile bagvuru ve degerlendirme takvimi, Yiiksekogretim Kurulu internet
sayfasinda ilan edilir. Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gegis
kontenjanlari ile bagvuru ve degerlendirme takvimi, ikinci yariyil igin Ocak ay1, tiglincii
yarty1l igin ise Temmuz ay1 iginde ilan edilir. ilan edilen dSnemde basvurular alinir.
Basvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, iiniversite senatosunun belirlemis oldugu ilkeler
cercevesinde, ilgili yonetim kurullar1 tarafindan olusturulan komisyonlar yapar.
Bagvurular, adaylarin genel not ortalamasi ve eger varsa gecmek istedigi programin
ortak derslerindeki basarisi dikkate alinarak, iiniversite senatosu tarafindan belirlenmis
olan kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore gecis saglanir. Kurumlar
arasi yatay gecis degerlendirme sonuglari, gegerli bagvurusu olan tiim adaylarin isimleri,
degerlendirmede esas alinan puanlara gore siralanmis bicimde ilgili yiiksek 6gretim
kurumunun internet sayfasinda ilan edilir. Yatay gecis hakki kazanan o6grencilerin
intibak programlari, bu 6grencilerin yeni akademik yariyila diger dgrencilerle ayni
tarihte baslamasini saglayacak bi¢cimde yapilir.

- Yatay gegis siireci bu sekilde yiiriitiilmekle birlikte son bes yil icinde programimiza
yatay gecisle gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Kanitlar:
Kamt 2.2.1.Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar

Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi Yapilmasi1 Esaslarina
Iliskin Y&netmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeK
urulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

Kanit 2.2.2.MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/ders transferi muaf yon
erge 23.01.2020.pdf

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi
Yatay Geg¢is YoOnergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%?2
Oyatay%200e%C3%A71%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
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2.3.0grenci Degisimi

- Programimmizda Ogrenci hareketliligi kapsaminda Agraren Universitet-Plovdiv
(Bulgaristan) ve Universitadi Camerino (Italya) ile ikili anlasmalar yapilmistir. 2022
yilinda 6grenci degisimi hareketliliginden yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir.

Kanaitlar:
Kamt 2.3.1.0grenci hareketliligi kapsaminda yapilan anlasmalar. (ERASMUS)

https://app.int.cbu.edu.tr/tr/euc-agreements/list

Kanit 2.3.2. Bilgilendirme toplantilari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/erasmus-bilgilendirme.pdf

2.4 Damismanhk ve izleme

- Meslek Yiiksekokulu’na kaydolan her dgrenci icin, kaydoldugu Egitim-Ogretim Yili
basinda Boliim/Program Bagkanligi tarafindan akademik danigman
gorevlendirilmektedir. Danigmana atanan 6grenciler, birim 6grenci igleri tarafindan
UBS sistemine kaydedilmektedir. Danigman, her yariyil basinda, haftada en az iki saati
sadece “Ogrenci Akademik Danigsmanlik Saati” olarak belirlemekte, akademik birim
web sayfasinda 6grencilere duyurulmaktadir. Danisman sorumlu oldugu 6grencilerle
toplu olarak ve/veya bireysel olarak yiiz yiize ve/veya online ortamda goriismektedir.
Gortgmelerle ilgili goriigme giin, saat bilgileri ile goriisiilen konulara iliskin notlar rapor
haline getirilmekte ve danigsmanlik raporlari, 6grenciye 6zel oldugu igin, ilgili
danismanda arsivlenmektedir.

- Ogrenci danismanlar1 her yariyil basinda akademik takvime bagl olarak dgrencilere,
ders kayd1 ve ders se¢imi uygulamalarinda yardimci olmaktadir. Mevzuatta meydana
gelen degisimler, Microsoft Teams programinda acgilan “Danigsmanlik Ekipleri” veya
danigmani olunan &grencilerle haberlesme platformlarinda olusturulan gruplar
vasitasiyla Ogrencilere duyurulmaktadir. Ayrica bu platformlar kullanilarak staj,
degisim programlan, yurt dist olanaklari, burslar hakkinda Ogrenciler
bilgilendirilmektedir.

- Danigsmanlar, 6grencilere akademik basarilarina, kisisel ve sosyal gelisimlerine katkida
bulunacak bicimde yol gdstermekte, 6grencideki gelismeleri izlemektedir. Ogrenciler,
egitsel, mesleki, kisisel, sosyal gelisimlerini destekleyici etkinlikler konusunda
bilgilendirilmekte ve bu etkinliklere katilimlarinin saglanmasi igin tesvik edilmektedir.

- Ayrica Alasehir Meslek Yiiksekokulu’'nu kazanan birinci smif Ogrencilerine
oryantasyon programi diizenlenmektedir. Bu program kapsaminda &grencilere, okul
hakkinda genel bilgi verilip ardindan 6grencilere program ile ilgili kapsamli bilgiler
(programin amaci, program kadrosunda bulunan akademisyenler, mezunlarin kazandigi
diploma ve unvan, mezunlarin ¢alisma olanaklari, DGS ile gecis yapilabilen lisans
programlari, program dersleri, tibbi ve aromatik bitkiler programina ait laboratuvarlar
ve arazi olanaklar1) sunulmaktadir. Bu konularin disinda oryantasyon programinda,
egitim ve Ogretim faaliyetlerinin yiiriitilmesinde kullanilan yonetmelik ve yonergeler
hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir.

- Yetenek kapisina bagvuru yapan 6grencimiz bulunmaktadir.
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Kanitlar:

Kamit 2.4.1.T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigmanlik Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kanit 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EIEXs
wa0qgxMv05nR7To5AMBFRK 7HIHYICpMEQldISTKOQ?e=kw4yGb

Kamt 2.4.3. Danismanlik Listeleri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/PROGRAM%20DANI%C5%9EMA
NLIK%20L%C4%B0OSTELER%C4%B0.pdf

Kanit 2.4.4. Danismanlik Programi Giin ve Saatleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40QI1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kanit 2.4.5. Oryantasyon Programi (Raporlar, katilim listesi, fotograf)

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40QI1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kanit 2.4.6. Birimlerdeki etkinlik ve bilgilendirme duyurulart (Alasehir MYO web sitesi
duyurular boliimii)

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/ (Duyurular sekmesi)

2.5.Basar1 Degerlendirmesi

- Ogrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari, bir vize (Ara sinav ), bir final
( Dénem sonu simavi ) olmak tizere iki asamada degerlendirilir. Tiim sinavlar 100 puan
iizerinden degerlendirmeye alinir. Vizenin %40°1 ve Final sinavinin %60°1 basar1 notunu
olusturur. Basar1 notu Bagil not sistemi ile harf notuna doniistiirtiliir.

- Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi icin en az harf notu olarak CC almasi
gerekir. GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu aldiklari derslerden de
basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’1n altinda olan 6grenciler,
mezun olabilmek i¢in Oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak
GANO’larin1 2.00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir.

Kanitlar:

Kanit 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

70


https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElEXswa0qgxMv05nR7To5AMBFRK_7HIHYlCpMEqIdISTKQ?e=kw4yGb
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElEXswa0qgxMv05nR7To5AMBFRK_7HIHYlCpMEqIdISTKQ?e=kw4yGb
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/PROGRAM%20DANI%C5%9EMANLIK%20L%C4%B0STELER%C4%B0.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/PROGRAM%20DANI%C5%9EMANLIK%20L%C4%B0STELER%C4%B0.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElLz9OHV7FZIrpF854KW4QIBaIVF0-gfKv8_BpkjaVmoMA?e=t3e69j
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElLz9OHV7FZIrpF854KW4QIBaIVF0-gfKv8_BpkjaVmoMA?e=t3e69j
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElLz9OHV7FZIrpF854KW4QIBaIVF0-gfKv8_BpkjaVmoMA?e=t3e69j
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElLz9OHV7FZIrpF854KW4QIBaIVF0-gfKv8_BpkjaVmoMA?e=t3e69j
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamit 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Ynergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y %C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

2.6.Mezuniyet Kosullar:

- Programi basariyla bitirmek i¢in, toplam 120 AKTS’lik ders almak, bu derslerden
basarili olmak, 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasini elde etmek ve 40 is
giinli yaz stajin1 tamamlamak gerekmektedir.

Kanitlar:

Kanit 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

3. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
3.1.Tammmlanan Program Egitim Amaclar:

- Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi’nda, tarim kuruluslarinin tamaminda, bitkisel
materyal iiretim ve degerlendirilmesinde, sentetik ve dogal ila¢ endiistrisinde, kozmetik
ve baharat — bitkisel ¢ay sektoriinde hem agik alan hem de laboratuvar ortaminda gérev
alacak nitelikli insan giicii yetistirmek hedeflenmektedir.

Kanitlar:
Kanit 3.1.1. Program egitim amaclar1 web sayfas1 linki

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=320&lang=1

3.2.Birimin Oz gérevleriyle Tutarliik
- Programimizin egitim amaglar1 6z gorev ile tutarlilik gostermektedir.

Tablo 3.2. Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi Ozgérevler ve Egitim Amaglart
Karsilastirilmasi

Ozgodrev Egitim Amaci

Ulkemizin tarm ve gida sekidrlerinin Tarim kuruluslarinin tamaminda hem agik alan

gereksinim duydugu yenilikei, girigimci hem de laboratuvar ortaminda gorev alabilecek

ve sorumluluk alabilen .
donanima sahip

Cevreye ve insana saygili, Ttretken, | Sentetik ve dogal ilag endiistrisinde, kozmetik

teknolojik gelismeleri takip eden ve bitkisel ¢ay sektoriinde gorev alabilen
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Bitkisel ve hayvansal tiretimde, lilkemiz | Bitkisel materyalin iretimi ve
ve bolgemizin ihtiyaclarina uygun ¢oziim | degerlendirilmesinde gerekli niteliklere sahip

ureten

3.3.Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

- Alasehir Meslek Yiiksekokulu’na bagl “Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii”
blinyesinde olusturulan akademik danisma kurulu, 15.06.2022 tarihinde toplanti
gerceklestirmis olup dis paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi, toplantinin giindem
maddeleri igerisinde yer almaktadir.

- Programin egitim amaclarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslar siirece dahil
edilmektedir. Akademik danigmanlik kapsaminda G&grencilerle gerceklestirilen
goriismelerde ogrencilerinin beklentileri ve istekleri not alinip programin 6gretim
kadrosunda bulunan 6gretim elemanlart ile fikir aligverisi yapilmaktadir. Ayrica teknik
gezilerde bir araya gelinen dis paydaslarin, program ve programda yer alan derslerle
ilgili goriisleri, programin egitim amaclarinin giincellenmesinde yararlanmak tizere
kaydedilmektedir.

- Program egitim amagclarinin belirlenmesinde mezunlarin goriisleri de 6nem arz
etmektedir. 2022 yilinda mezunlar toplantis1 yapilmasi planlanmasina ragmen ¢esitli
nedenlerle gergeklestirilememistir.

Kanitlar:
Kanit 3.3.1. Akademik Danigma Kurulu toplanti tutanagi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EIEXs
wa0qgxMv05nR7To5AMBFRK 7HIHYICpMEQldISTKOQ?e=kw4yGhb

Kamit 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantisi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EIlLz9
OHV7FZIrpF854KW40QI1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kamt 3.3.5. Akademik Kurul toplantilar1 (Kurul kararlari)

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Ecced
tiBjKILMXAe03T3J2sB0O91dDp pUnLH2UaVwxKFbw?e=0P1X03

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EcHd
kwo7m51PuGIUs3VESt8BCz IMF4VRtflhHAprWwSqQ?e=NyLOMA

3.4.Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
- Programin egitim amac1 web sayfasinda duyurulmalidir.

Kanitlar:
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Kanit 3.4.1. Egitim katalogunda yer alan program egitim amaglar1

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?Program|D=320&lang=1

3.5.Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yo6ntemi

- Program bazinda, mezun bir 6grencinin de yer aldigi danigma kurulu olusturmak
hedeflenmektedir. Programin egitim amaglarinin, danisma kurulu ile gergeklestirilecek
toplantilar 15181inda giincellenmesi planlanmaktadir. Ayrica Ogrencilerle yapilan
danigmanlik goriismeleri ve teknik gezilerde dis paydaslarla (Uysal Boya Evi- Fahri
AKSOY, Akgiiller Un ve Yem A.S.- Mustafa AKGULLER, Invenura Gida Analiz
Laboratuvari- Mehmet KEKLIK) yapilan fikir alisverisi sonucunda elde edilen veriler
kaydedilmekte olup bu veriler, danisma kurulunun kararlar ile birlikte, programin
egitim amacinin giincellenmesinde kaynak teskil edecektir.

Kanitlar:

Kanit 3.5.1. Akademik kurul kararinda gerekce yazilmasi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40QI1Bal VF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kanit 3.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma,
Diizenleme Kurallar1 Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%eC4%B1.pdf

Kanit 3.5.3. MCBU On Lisans Ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.

pdf

Kanit 3.5.4. MCBU On Lisans Ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.

pdf

3.6.Program Egitim Amaclarina Ulagsma

- 2020 ve 2021 Egitim ve Ogretim dénemlerinde egitim, cogunlukla uzaktan egitim
yontemi ile gergeklestirildiginden, Ogrencilerle yliz yilize damigmanlik siirecleri
yiiriitilememis, yliz yiize egitime gegildigi donemlerde ise COVID-19 pandemisi
nedeniyle o6grencileri 1yi tamima firsati bulunamamistir. Karsilagilan giicliiklerden
dolay1, 6grencilerle mezuniyetleri sonrasinda dnceki senelerde oldugu kadar irtibat
kurulamamistir. Diger taraftan mezun 6grencilerin DGS sonuglari okulumuz 6grenci
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isleri tarafindan izlenmektedir. Pandemi oncesi, programda bulunan hocalar tarafindan
DGS konusunda aktif danismanlik yapilmis olup Ogr. Gor. Bengii TURKYILMAZ
tarafindan DGS hazirlik kurslar1 verilmis, bilgilendirme toplantilar1 gergeklestirilmistir.
Genel itibari ile 2022 y1l1, pandeminin neden oldugu olumsuzlarin etkisinin siirdiigii bir
yil olmustur.

2022 yilina ait yeni mezunlara, mezun anketi uygulanmis olup sonuglar boliim bazinda
degerlendirilmistir (Kanit 3.6.1). Buna gore, 6grencilere toplam 15 baslik halinde
sorular yoneltilmis ve sorularin cevaplar1 1’den 5’e kadar olusturulan derecelere gore
puanlanmistir (1-Kesinlikle katilmiyorum 2-Katilmiyorum 3-Kararsizim 4-Katiliyorum
5-Kesinlikle katiliyorum). Bu ankete toplamda 52 o6grenci katilmis olup yapilan
degerlendirmelere gore, sorularin cevaplarinin ortalamasi 4,12 olarak belirlenmistir. Bu
durum mezun 6grencilerimizin aldiklari egitimden memnun olduklarint gostermektedir.
Mezun anketinden ¢ikan sonuglara gore en giiclii yonlerimiz 4,88’lik ortalama ile
boliimde alinan egitimin baslangigtaki egitim beklentilerini karsilamasi ve bilgiye
ulasma ve arastirma becerilerinin kazandirilmasi olarak belirlenmistir. En zayif
yonlerimizin ise sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler kisminda oldugu sonucuna
varilmigtir. Bu anketler 2023 yilinda yiiz yiize egitime ge¢ildigi taktirde program
bazinda gerceklestirilerek degerlendirilecektir.

Kanitlar:

Kanit 3.6.1. Yeni mezun anketi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9

OHVT7FEZIrpF854KW4QIBal VF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kamt 3.6.2. Akademik danisma kurulu toplanti raporlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EIlLz9

OHVT7FEZIrpF854KW4QIBalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

4. PROGRAM CIKTILARI
4.1. Tanimlanan Program Ciktilari

Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim Katalogu'nda acik erisimde programlarimiza
ait program tanimlari, program ¢iktilari, ders 6gretim planlari, program ¢iktilar1 ders
matrisleri ve TYCC program c¢iktilar1 karsilama matrisleri yer almaktadir. Program
ciktilar1 egitim siiresi sonucunda bir mezundan beklenen optimal akademik bilgiler ile
kamu ve 0zel sektorde gereksinim duyulacak yeterlilikler g6z oniinde bulundurularak
belirlenmektedir.

Kanitlar:

Kamit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=320&Ilang=1

74


https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElLz9OHV7FZIrpF854KW4QIBaIVF0-gfKv8_BpkjaVmoMA?e=t3e69j
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElLz9OHV7FZIrpF854KW4QIBaIVF0-gfKv8_BpkjaVmoMA?e=t3e69j
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElLz9OHV7FZIrpF854KW4QIBaIVF0-gfKv8_BpkjaVmoMA?e=t3e69j
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ElLz9OHV7FZIrpF854KW4QIBaIVF0-gfKv8_BpkjaVmoMA?e=t3e69j
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=320&lang=1

4.2 Program Ciktilariin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

- Ogrencilerin program c¢iktilarma ulasip ulasmadiklari, bir vize (Ara siav ), bir final
(Dénem sonu sinavi ) olmak iizere iki asamada degerlendirilir. Tiim siavlar 100 puan
iizerinden degerlendirilir. Vizenin %40’1 ve Final sinavinin %60’1 basart notunu
olusturur.

- Ayrica derslerde gergeklestirilen kisa sinavlar, laboratuvar uygulamalari, arazi
denemeleri ve odevler program ciktilarina ulasilip ulasilmadigini tespit etmede
kullaniliyor olup basari notu ile degerlendirilmemektedir .

Kanitlar:
Kamt 4.2.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 4.2.2. Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi’na ait dersler kapsaminda yapilan
uygulamalar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Evzilf
2N6FINgtYQ iSG KMBtfzc QWYyXHY1TjSgiDH400Q?e=g3jhr8

4.3.Program Ciktilarina Ulasma

- Ders bazinda program c¢iktilar1 egitim katalogunda mevcuttur. Program ¢iktilarina
ulasmak amaciyla uygulanan o6l¢me araclar1 sonucunda elde edilen veriler
dogrultusunda derste anlatilan konular tekrar edilmis, yaparak yasayarak 6grenmenin
ogretimde daha kalic1 oldugu gergeginden yola ¢ikarak laboratuvar uygulamalarina
daha fazla agirlik verilmis ve teknik geziler yapilmistir. Ayrica belirli araliklarla
gerceklestirilen akademik kurullarda da Ogrencilerin bilgiye daha 1iyi nasil
ulagabilecekleri ve kalici bilginin olugmasinda neler yapilmasi gerektigi konular1 da
goriisiilmektedir. Bunun sonucunda elde edilen veriler 1s181inda da program ¢iktilarina
ulagmay1 destekleyici uygulamalar 6grencilerin de katilimi ile gergeklestirilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 4.3.1. Ogretim iiyesi/ 6gretim gorevlisi ders degerlendirme anketleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EuKal
r5uTKxDjtekMn40QaEBtbHE BRFNAORzwGgBjtoLw?e=kgTLTo

Kanit 4.3.2. Egitim katalogu- T1bbi ve Aromatik Bitkiler Ders Ogretim Planlar:

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=320&lang=1

Kanit 4.3.3. lyilestirmeye iliskin kanitlar (komisyon ¢alismalari, kararlar, laboratuvar
uygulamalari, teknik gezi vb.)

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40QI1BalVVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j
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5. SUREKLI IYILESTIRME

- Program ciktilarina ulagsmada kullanilan yontemler disinda, 6gretim kadrosunda
bulunan her Ogretim iiyesi/6gretim gorevlisi, ara smavlar, sunum o6devleri vb.
sonucunda elde ettigi verilerin 1s18inda, programin hedef ve amaclar1 dogrultusunda,
verdigi dersler ile ilgili olarak kendi inisiyatifinde iyilestirme siire¢leri yiiriitmektedir.
Ayrica, 2022 yilinda, her programda ortak se¢gmeli ders havuzuna yeni dersler eklenmis
olup tiim derslerin ders igerikleri ve 6gretim yontemleri giincellenmistir.

Kanaitlar:
Kamit 5.1. Konu ile Ilgili Akademik kurul karari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EIEXs
wa0qgxMv05nR7To5AMBFRK 7HIHYICpMEqIdISTKQ?e=WXCBHqg

Kanit 5.2. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EuKal
r5SuTKxDjtekMn40QaEBtbHE BRFNAORzwGqgBjtoLw?e=0iSnjR

Kamit 5.3. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

https://ubs.cbu.edu.tr/

Kamt 5.4. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani ekleme, ders
icerigi degisikligi vb.)

http://katalog.mchu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=320&lang=1

6. EGITIM PLANI

6.1.Egitim Plam

- Programimizda, egitim amaclarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) bulunmaktadir. Egitim plani kazanimlar dogrultusunda ortak bilesenler ve
disipline 6zgii bilesenleri igermektedir.

Kanitlar:
Kanit 6.1.1.Egitim Plan1

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=320&lang=1

Kamit6.1.2.Programlarda 6grenci is ylikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina
iliskin belgeler

https://ubs.cbu.edu.tr/
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6.2.Egitim Planim1 Uygulama Yontemi

- Programimiz derslerinde, soru-cevap, tartisma, beyin firtinasi, ev 6devi, gezi gozlem,
bireysel ¢alisma, benzetim, laboratuvar, gosteri yontemi, proje ve ornek olay gibi
ogrenme etkinlikleri ve 6gretim yontemlerinden yararlanilmaktadir. Programimizda,
yaparak yasayarak 6grenme agirlikli egitim verilmekte olup bu g¢ercevede laboratuvar
ve arazi uygulamalari, teknik geziler gerceklestirilmektedir.

- Ogrencilerin, ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri yazili/sézlii smav,
laboratuvarda yapilan uygulama sinavlari, verilen dédevler vb. yontemler ve tekniklerle
Olciiliip degerlendirilmektedir.

Kanitlar:
Kanit 6.2.1. Ders i¢i proje ve 6dev drnekleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EsiOtl
CKFjhHs7siXrAgvEUB|xr8tZ-gixaDJcsZ0zGnGg?e=UU804r

Kamt 6.2.2. Teknik gezi fotograflar ve toplant1 tutanaklari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40Q1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kanit 6.2.3.Laboratuvar uygulamalari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Evzilf
2N6FINgtYQ iSG KMBtfzc OWyXHY1TjSgiDH400Q?e=q3jhr8

6.3.Egitim Plan1 Yonetim Sistemi

- Egitim planinin 6ngdriildiigii bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemimiz bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kanit 6.3.1. Akademik kurul kararlari (Ilgili konular1 icerecek sekilde)

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40Q1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

7. OGRETIM KADROSU

7.1.08retim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

- Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi’nda 1 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogr. Gér. Dr. ve 1 Ogr.
Gor. bulunmaktadir. Programimiz kadrosunda gorev yapan her bir akademisyen,
ogretim lyesi-O6grenci iliskisini, 6grenci danigsmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki
gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak
ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak nitelikte olup sayica da yeterlidir. 2022 yilinda
kayitli 6grenci sayisit 68 olup dgretim iiyesi/0gretim gorevlisi basia diisen 6grenci
say1s1 yaklasik olarak 23’tiir.

Kanitlar:
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Kanit 7.1.1. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayilar1 tablosu

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Evzilf

2NGFINgtYQ_iSG_KMBtfzc QWYyXHY1TjSqiDH40Q?e=nAVUAG

Kamit 7.1.2. Ogretim elemani ders yiikii tablosu

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Evzilf

2NG6FINgtYQ_iSG_KMBtfzc QWyXHY1TjSqiDH40Q?e=nAVUAG

Kamt 7.1.3. Danismanlik- Ogrenci listeleri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/PROGRAM%20DANI%C5%9EMA

NLIK%20L%C4%BOSTELER%C4%B0.pdf

7.2.0gretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadromuz, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglayacak nitelige sahiptir. Ogretim iiyesi ve dgretim goérevlilerinin
uzmanlik alanlari, programda yer alan derslerle iliskilidir. Dr.Ogr.Uyesi Tamer
KUSAKSIZ’in uzmanlik alani Tarla Bitkileri Yetistiriciligi olup Tibbi Bitkiler,
Tahillar, Cayir-Mera Bitkileri, Agronomi gibi alanlar calisma konular1 igerisine
girmektedir. Ogr. Gér. Dr. Ummahan OZ, Botanik alaninda uzmanliga sahip olup Bitki
sistematigi, Bitki anatomisi ve morfolojisi, Bitki fizyolojisi, Bitki yetistirme ve
Farmasotik Botanik gibi alanlarda calismalar gerceklestirmektedir. Ayrica Egitim
Fakiiltesi mezunu olup egitim ve Ogretim faaliyetlerinin farkli asamalarinda
gerceklestirilecek uygulamalarini  destekleyici niteliktedir. Ogr. Gor. Bengii
TURKYILMAZ in uzmanlik alani ise Matematik olup ogrencilerin Dikey Gegis
Sinavi’na hazirlanmasinda etkin rol oynamaktadir.

Kanitlar:

Kamt 7.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html

7.3.Atama ve Yiikseltme

Ogretim {iyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 5. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca yiiksekogretim kurumlari
tarafindan ilan edilir. Ilan metninde, aranacak ve &gretim iiyesi disindaki 6gretim
eleman1 kadrolarina yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi sinav ile giris
sinavlarina iligskin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik kapsaminda belirlenmis olan
sartlar, son bagvuru tarihi, 6n degerlendirme sonuglarinin ilan tarihi, giris sinavi tarihi,
siav sonuclarinin agiklanacagi giinler ile internet adreslerini igceren siav takvimi de
belirtilir. Adaylarin bagvurulari, ilanda belirtilen adrese sahsen veya posta yoluyla ya da
ilanda belirtilmis olmast halinde internet yoluyla yapilir. Sinav jiirisi, meslek
yliksekokullarina miiracaatlarda, bagvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro sayisinin
on katina kadar adayi, ALES puaninin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun %30’unu
dikkate alarak belirler ve kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan eder. Bu
siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin olmasi halinde, bu
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kisilerin tamami sinava c¢agrilir. Bagvuru sayisinin ilan edilen kadronun on katindan az
olmasi halinde, adaylarin tamami giris sinavina alinir. Adaylarin 6n degerlendirmede
dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet
adresinde ilan edilir. Giris siavi, sinav jlirisi tarafindan, ilan edilen alanla ilgili bilgi
diizeyini Olcecek sekilde sadece yazili simav olarak yapilir. Smav jiirisinin
degerlendirmesinde, ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30 unu ve
giris simavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday1 basari
sirasina gore belirler. Degerlendirme puanit 65 puanin altinda olanlar smavlarda
basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet
notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Ogretim iiyesi kadrolarina atama ve yiikseltme, T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi
Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve Yiikseltme Ydnergesi’ne gore basvuru dosyasi
hazirlanarak gerceklestirilmektedir. Bagvuru dosyasinda, adayin akademik kadroya
atanma veya ylikseltme i¢in gerekli olan asgari Olgiitleri hangi bilimsel eserleri ile
sagladig, baslica yazar oldugu bilimsel eserleri, ilgili donemlere ait bilimsel eserlerini
(doktora sonrast ve dogentlik sonrasi) yayin listesinde acik olarak beyan edilmesi
zorunludur. Basvuru dosyasinda adayin bagvurdugu kadroda gerceklestirmeyi
hedefledigi, bilimsel ve akademik hayata, egitim ve Ogretime, insan kaynagi
yetistirmeye, iniversite/birim ydnetimine, liniversite-toplum/is diinyasi siireclerine
katkilarini iceren en fazla 3 sayfalik bir niyet mektubunun da bulunmasi istenir. Her
kadroya ait bagvuru kosullar1 vardir ve yonergede belirtilen bu basvuru kosullarini
tasiyan adaylarin bagvuru dosyalari Rektorliige sunulur. Rektorliige sunulan aday
bagvuru dosyalari, Rektor tarafindan gorevlendirilen 3 (ii¢) 6gretim iiyesinden olugan
MCBU Akademik Etkinlik Degerlendirme Komisyonu tarafindan Yd&nergeye
uygunlugu agisindan degerlendirilir ve kosullar1 saglamis olan adaylarin dosyalar ilgili
jiirilere gonderilir. Jiirilerden gelen raporlara uygun olarak Rektor tarafindan atama
gergeklestirilir.

Kanitlar:

Kamt 7.3.1.08retim iiyesi digindaki Ogretim elemani kadrolarma yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav ile giris sinavlarina iligkin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamit 7.3.2.T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Y Onergesi

https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJVV020420201359.pdf

8. ALTYAPI
8.1.Egitim I¢in Kullamlan Alanlar ve Techizat

Program biinyesinde, Uygulama ve Arastirma tarlalari, Herbaryum ve Tibbi ve
Aromatik Bitkiler Laboratuvart bulunmaktadir. Ayrica program 6grencileri,
okulumuzdaki Uygulama Serasinda da uygulamalar gergeklestirmektedirler. Bunlarin
disinda, Alasehir Meslek Yiiksekokulu’nda toprak isleme, ekim ve bakim ile ilgili tarim
alet ve makinalar1 da mevcuttur. Bu ekipmanlardan Bitki Yetistirme Teknikleri, Baharat
bitkileri gibi derslerin uygulamalarinda yararlanilmaktadir.
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Kanitlar:
Kanit 8.1.1.Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Ala%C5%9Fehir%20Birim%20Faali
vet%20Raporu%202022%20(2).pdf

Kanit 8.1.2.Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Ala%C5%9Fehir%20Birim%20Faali
vet%20Raporu%202022%20(2).pdf

Kanit 8.1.3.Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlari listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Ala%C5%9Fehir%20Birim%20Faali
vet%20Raporu%202022%20(2).pdf

Kamt 8.1.4.Laboratuvar Katalogu

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40Q1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

8.2.  Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi
- Programin egitim amagclarimi gergeklestirmek, Ogrencilerin ve akademisyenlerin
bilimsel ve egitsel ¢aligmalarina yardimci olmak amaciyla okulumuz biinyesinde
toplamda 90 masaiistii bilgisayar ve 20 adet tasinabilir bilgisayar bulunmaktadir. Ayrica
iiniversitemiz bilisim sistemleri tarafindan {icretsiz sunulan antiviriis yazilimi,
Microsoft Office 365 uygulamalari, egitim ve Ogretim faaliyetlerini destekleyici
niteliktedir.

Kanitlar:
Kanit 8.1.1.Alasehir MYO Idari Faaliyet Raporu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Ala%C5%9Fehir%20Birim%20Faali
vet%20Raporu%202022%20(2).pdf

Kamnit 8.1.2. Universitemiz Bilisim Servisleri

https://bid.cbu.edu.tr/hizmetlerimiz/quvenlik---2018.21164.tr.html

https://bid.cbu.edu.tr/office-kurulumu.29481.tr.html

8.3.Kiitiiphane

- Universitemize ait 6grencilere sunulan kiitiiphane olanaklari, egitim amaglarimiza ve
program ciktilarimiza ulasmak igin yeterli diizeydedir. Ogrencilerimizin kendilerini
gelistirmeleri amaciyla ¢ok sayida dokiimana online olarak ulagim imkani da vardir.
Sistemde ¢esitli konularda e-dergiler, e-kitaplar, farkli dilleri 6grenmelerine yardimci
olacak uygulamalar (Rosetta stone vb.) mevcuttur. Alagehir Meslek Yiiksekokulu
kiitiiphanesinde de 4307 adet kitap bulunmaktadir.
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Kanaitlar:
Kamit 8.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklar1 linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kanit 8.3.2.Alasehir MY O Kkiitliphane bilgileri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40QI1Bal VF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

8.4.0zel Onlemler

- 2021- 2022 Egitim- Ogretim yilinda okulumuzda engelli dgrencimiz bulunmadig: i¢in
herhangi bir engellilere yonelik alt yapi1 diizenlenmesi yapilmamig olup sadece,
okulumuzun engelli bireylere fiziki uygunlugu, mekanda erisilebilirlik formu
maddelerine uygun sekilde doldurularak analiz edilmistir. 2022-2023 Egitim ve
Ogretim Y1l1’'nda okulumuzda 3 engelli 6grencimiz bulunmakta olup T1bbi ve Aromatik
Bitkiler Programi’na kayith engelli 6grenci bulunmamaktadir.

Kanitlar:
Kamt 8.1.1.Universite Engelliler Danigma ve Koordinasyon Koordinatorliigii (link)

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kanit 8.1.2.Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK ilavuz.pdf

Kanit 8.1.3.Birim Faaliyet Raporu Erisilebilirlik formlar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9
OHV7FZIrpF854KW40QI1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

9. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

9.1.Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

- Alasehir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Genel Idari Hizmetler Sinifi kadrosunda 12,
Teknik Hizmetler kadrosunda 1 idari personel bulunmaktadir. idari personelin 1°i lise,
2’si On lisans ve 10’u lisans mezunudur. Ayrica okulumuzda 7 siirekli isci gorev
yapmaktadir. Programimiza ait derslerin uygulamalarina yardimci olmak amaciyla
gorevlendirilen personelimiz bulunmamaktadir. Arazide gerceklestirilen denemeler i¢in
on hazirliklara (topragin siiriilmesi, damla sulama sisteminin kurulmasi vb.) okulumuz
is¢i kadrosunda bulunan personeller yardimer olmaktadir.

Kanitlar:

Kanit 9.1.1.Teknik ve Idari Kadro

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html
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10. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Universitemizin genel organizasyonu ile rektérliik, fakiilte, boliim ve programlarin
kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini  ve egitim amaclarina ulagilmasin1  destekleyecek sekilde
diizenlenmistir.

Kanitlar:

Kanit 10.1.B6liim Organizasyon Semasi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

Kamt 10.1.B6liim Komisyonlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EILz9

OHVT7FEZIrpF854KW4QI1Bal VF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kanit 10.2. Is Akis Diyagramlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

11. SONUC

Diinya ve {ilkemiz niifusunun her geg¢en yil artmasi, pandemi dénemi boyunca gida
arzinin daha da 6nem kazanmasi nedeni ile tarimsal iiretimin degerinin yilikselmesi
sebebi ile tarimsal egitim veren boliim ve programlara ilginin artmasi beklenmektedir.
Ege Bolgesi, Manisa ve Alasehir ile ¢evresinin tarimsal potansiyelinin yiiksek olmasi
mezun Ogrencilerimizin i bulma sansii artirarak cesitli firsatlarin  olugmasini
saglayacaktir. Ancak ozellikle geng ve yiiksek 6grenim cagindaki bireylerin tarimsal
iiretimden uzaklagmasi ve kentlere gogiin artmasi gibi nedenlerden dolay1 tarimsal
egitim veren boliim ve programlarin popiilerligini yitirmesi, programimizdan mezun
olan 6grencilerin, mezun olduklari programa ait meslek tanimlarinin yonetmelik ve
yonergelerle yasal olarak taninmamasi veya meslek tanimlarinin net olmamasi ve
Tarimsal isletme ve kuruluslarda 6zel bilgi gerektiren islerde Tarim programlarindan
mezun olmamis veya egitim almayan kisilerin ¢alistirilmasi mezun 6grencilerimiz i¢in
sorun olusturmasi gibi tehditler de bulunmaktadir.

Mevcut firsatlarin arttirilmasi ve tehditlerin ise yine firsata doniistiiriilmesi amaci ile
egitim ve 0gretim faaliyetlerinde kalitenin arttirilmasi ve arastirma faaliyetlerinde ise
rekabet¢ci ve bilimsel bilgi iiretim ve yaymmi odakli bir felsefe gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu ¢er¢evede Onlimiizdeki donemde o6zellikle uygulamali 6gretimin
giiclendirilmesi amaci ile laboratuvar ve arazi calismalarmin arttirilmasi, 6gretim
elemanlarinin  bu konuda desteklenmesi, Ogretim planlarmin glincellenmesi
hedeflenmektedir.

Programimiza ait derslerin icerikleri multidisiplinerdir. Bu dersler kapsaminda, tibbi ve
aromatik bitkilerin yetistirilmesi, yetistirilen bitkilerden ugucu yaglarin ¢ikarilmasi ve
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bu lriinlerin tamamlayici alternatif tip sisteminde kullanilmasina yonelik egitimler
verildigi i¢cin mezun 6grenciler, farkli alanlarda ¢alisma hayatina atilabilmektedirler.
Ozellikle son yillarda hastaliklarin artisi ile insanlar dogaya ve dogala yonelmislerdir.
Insanlarin &zellikle hastaliklarin dnlenmesinde kimyasal iiriin ve sentetik ilag yerine
dogal yollarla {iretilmis irlinlere veya tamamlayici alternatif tedavi ydntemlerine
yonelmeleri, tibbi ve aromatik bitkiler programina olan ilginin artmasini saglamistir.
Gelismeye agik yonlerimiz ise deneme ve koleksiyon bahgesinin bakim islerinde
yardimer personel eksikligi, laboratuvarlarda gerekli ekipman ve kimyasallarin yeterli
olmamasi, mezun 6grencilerin diger programlara gore, DGS ile yerlesebilecegi 4 yillik
lisans boliimlerinin sayisinin az olmasidir.
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